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PERU | Ministerio
de Educacion

CENSO CENSO EDUCATIVO 2021

EDUCATZI(\)/;? EDUCACION BASICA ESPECIAL - PRIMARIA

CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realwi_,d.adu.e_d”ucamfi a”

/\ IMPORTANTE

Sefior(a) Director(a):

& Remita los datos por Internet'

@ Utilice fuentes de informacién validas

Para ésta cédula, los documentos fuente son :
Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del PersonatDi -ente Y. Admlnlstratlvo otros documentos
que utiliza el servicio/nivel educativo en su funC|0nam|ento ;

1. CODIGO MODULAR:

3. NOMBRE DEL SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO:

4. DISTRITO:

100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

[] qaliwarma Despistaje de anemia

[ otro

[] Ninguno

[] cunamas

104. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢PLANIFICO ACTIVIDADES EN EL LOS
DOCUMENTOS DE GESTION? (Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

Si [] e | [ Tutoria

[] Trabajo con familias
No [] [C] Convivencias

105. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ CUENTA CON UN PLAN DE TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA (PLAN DE TUTORIA Y TRABAJO CON FAMILIAS)?

Si[] No []

[] Pproyecto curricular de la Institucién Educativa (PCl)

] Reglamento interno (RI) 106. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON NORMAS DE CONVIVENCIA?
Si No []




ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE PEDAGOGICO

107. DESDE EL INICIO DEL ANO ESCOLAR 2021 HASTA LA FECHA DE REPORTE DEL
CENSO EDUCATIVO EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO COMUNI-
CACION O PARTICIPACION PRESENCIAL O VIRTUAL/REMOTA DEL ESPECIALIS-
TA PEDAGOGICO DE LA UGEL, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR ASISTENCIA

TECNICA?

Si[] —» ¢Cudntas veces? 1 2 3 s
Presencial: OOooOog
Virtual/Remota: |:| |:| |:| |:|

No[ ] —» paseala pregunta 109.

108. ¢ CUALES DE LAS SIGUIENTES ACCIONES HA REALIZADO EL ESPECIALISTA
PEDAGOGICO AL MOMENTO DE BRINDAR LA ASISTENCIA TECNICA AL
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

ACCIONES Si

Preguntd sobre las necesidades y demandas pedagodgicas del
servicio/nivel educativo

Nro. No

1

P Observé alguna sesién o actividades de aprendizaje, ya sea de ma-
nera presencial o virtual/remota (por lo menos una vez)

Sostuvo un clima de confianza y proximidad durante sus acciones
de asistencia técnica con este servicio/ nivel educativo

4 Gener6 algun espacio para que el director(a) del servicio/nivel
educativo autoevalle su practica

5 Escuchd y respondid las dudas y consultas realizadas por usted

Las orientaciones brindadas atendieron las necesidades y
demandas sefialadas

7 Brindd orientaciones para la mejora de las précticas pedagdgicas
y de gestién acorde al enfoque por competencias.

8 Sugirio estrategias pedagogicas contextualizadas para mejorar las
précticas docentes

9 Dio a conocer las fortalezas del servicio / nivel educativo

10 | Se asumieron compromisos y/o acuerdos para la mejora

113. ¢QUE TEMAS HAN SIDO ABORDADOS MAYORITARIAMENTE POR EL EQUIPO
DIRECTIVO DURANTE LAS SESIONES DE SOPORTE Y APOYO A LOS DOCENTES
EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y ESPACIOS DE TRABA-
JO COLEGIADO?

(Marque con un aspa “X” una o mas opciones)

[] planificacion curricular

] conduccion de los aprendizajes
[ como brindar acompafiamiento S0

[] Uso de los recursos y materlales ei

Icativos: paAa atender la
diversidad Lo

[] Fortalecimiento del uso de TIC '
|:| Otros temas

114. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, cBESARROLLA LAS SIGUIENTES ESTRATEGIAS
DE ACOMPANAMIENTO?

[ visita en aulas
O Grupos de Interapr

[ Tallere:
[ otros

¢Cuantos?

(Seleccione una opcion)
[[] de1a4porarea
[C] de4a8porérea
[C] Més de 8 por érea

109. DURANTE EL ANO 2020 Y HASTA EL REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2021, 1
EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE ACOMPANA
MIENTO DIRIGIDO AL DIRECTIVO?

si [ No []
¢Que institucion le brindé el acompafamiento?
[ ore
[ veee
] minebu
[ otros

115. EL- SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES CON FAMILIAS Y CO-
MUNIDAD QUE AYUDEN‘A LA PROMOCION DE UN AMBIENTE INSTITUCIONAL
ATENCION DE LA DIVERSIDAD?

¢Qué actividades realiza?
-{Marque con una “X” una o mds opciones)

I:I Kcompafiamiento en el proceso de aprendizaje
Actividades que fortalecen las competencias parentales
[ Vinculos afectivos con hijos e hijas

[ Jornadas con madres y padres

[ otros

No[_] —» Pase a la pregunta 117.

110. DURANTE EL ANO 2020, EL EQUIPO DIRECT Vo ‘DE ESTE SER CIO/NIVEL EDU-
CATIVO ¢HA REALIZADO EL MONITOREO A I.A PRACTICAPEDAGOGICA DE

LOS DOCENTES?
si [ No D —-—> Pate. a Ia pregunta 112.

. ¢ Todos los Mas del 50% Menos del 50%
A cuantos

Cocentess > O 0 de.docentes u de docentes

116. DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA CON FAMILIAS Y COMUNIDAD, ¢POR LO
MENOS UNA DE ELLAS TIENE COMO EJE PRINCIPAL LA EDUCACION SEXUAL
INTEGRAL (ESI)?

si [ No []

111. DURANTE EL ANO 2020, EN- PROMEDIO, ¢CUANTAS REUNIONES POR SEMANA

DE TRABAJO COLEGIADO Q FORMACION REALIZO CON EL PERSONAL DE ESTE

117. ¢HA VISITADO EL PORTAL WEB PARA DIRECTIVOS EN LOS ULTIMOS TRES
MESES?

si[] No []

¢éLa informacién encontrada en el portal web para directivos
le resulté de utilidad?
No []

si[]

112.

118. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE PERSONAL
DURANTE EL PROCESO DE MATRICULA EXCEPCIONAL 2020?
(Marque con un aspa “X” “Si” 0 “No” recibio algin tipo de personal y luego
consigne la cantidad recibida)

éRecibig?
Si No

Tipo de personal éCuantos recibié?

1. Director

2. Sub-director

3. Personal docente

4. Personal administrativo




Ii 200. MATRiCULA Y SECCIONES (Para II.EE. Publicas y Privadas)

0 ATR A POR EDAD 0 PO D DAD DUCATIVA PECIA ASOCIADA A
DISCAPACIDAD

Edad en DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
A INTELECTUAL
PERIODO DE afios TOTAL cru AUDITIVA VISUAL orbo. | TRASTORNO ! 1A/ TRAS NEE
cumplidos DEL ESPECTRO : ASOCIADAS A
REFERENCIA p CEGUERA AUTISTA : DIS DAD|
al Severo Hipoacusia | Sordera Baja Vision | Ceguera (TEA) ISCAPACIDA|
31-03-2021

H| M |[H|M|H|M|H|[M|H|[M|H|M|H][M]|H]M. HM

Para los nacidos TOTAL
entre:

01/04/2014 al 6
31/03/2015

01/04/2013 al 7
31/03/2014

01/04/2012 al 8
31/03/2013

01/04/2011 al 9
31/03/2012

01/04/2010 al
31/03/2011 10

01/04/2009 al
31/03/2010 1 1

01/04/2008 al
31/03/2009 1 2

01/04/2007 al
31/03/2008 1 3

01/04/2006 al
31/03/2007 14

01/04/2005 al
31/03/2006 1 5

01/04/2004 al
31/03/2005 1 6

01/04/2003 al
31/03/2004 1 7

01/04/2002 al
31/03/2003 18

01/04/2001 al
31/03/2002 1 9

01/04/2000 al
31/03/2001 20

1/ De acuerdo a la RM 447-2020 en la cual se precisa los tipos de discapacidad, esta informacion se menciona en los datos minimos del FUM).

NOTA: Ver descripcion de las discapacidades en la pagina siguiente.



202. MATRICULA POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)

ASOCIADA A DISCAPACIDAD

GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD TOTAL 10 20 3¢ 40

HIM[{H|M|[H]|M M

TOTAL
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y Severo
2 Hipoacusia

DISCAPACIDAD AUDITIVA

Sordera

Baja Vision
DISCAPACIDAD VISUAL

Ceguera

SORDOCEGUERA

5/
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA)

MULTIDISCAPACIDAD (MDE)

DISCAPACIDAD FiSICA 7/

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

[,

/ Discapacidad intelectual.- Condicién que implica limitaciones significativas para
aprender a niveles esperados y funcionar normalmente en la vida cotidiana. Segun é
grado de afectacién puede ser leve, moderada y severa; las personas-con una
discapacidad intelectual severa tienen dificultades para comunicarse y valerse por s
mismos, en general, se desarrollan de una forma lenta. Esta condlqon puede ser.
consecuencia de un problema antes, durante o después del naamlen‘to, hasta 0s .18
afios de edad.

A

5/ Trastornoidel Espectro Autista.- Condiciones heterogéneas del neurodesarrol-
' ntomas aparecen antes de los 2 afios de edad. Se caracterizan por
tade$ persistentes en la comunicacion e interaccion social, y la presencia de
p les restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses y actividades.

Segun el grado de afectacién puede diferenciarse en Grapo de apoyo 1 (leve),
+ Grado de apoyo 2 (moderado) y Grado de apoyo 3 (severo). Es probable que en
e ultimo grado la persona no haya adquirido lenguaje, por lo que la comuni-
cacion puede darse a través de fotografias o pictogramas. La atencion a personas

dentro del espectro autista se regula en el marco de la Ley N° 29973, Ley General

de la Persona con discapacidad y la Ley N°30150, Ley de proteccion de las
personas con trastorno del espectro autista.

2/ Discapacidad auditiva.- Alteracién cuantitativa de la percepcién auditiva que
puede traer como consecuencia dlﬁcultades para Ia adqwsmmn del IenguaJe oraly

6/ Multidiscapacidad (MDE).- La persona con esta condicion presenta dos o mas
diagndsticos, por ello, la mayoria o todas las areas de desarrollo (sensorial,
cognitiva, fisica) se encuentran afectadas. La persona no puede funcionar con
normalidad en su vida cotidiana, dado que el grado de dependencia es alto
requiere de apoyo permanente.

diferenciarse a la hlpoacu5|a (leve, moderada y severa) yla sordera
audmva total). Cuando se da esta ultima condluon la persona"

7/ Discapacidad fisica.- Condicién que impide, de forma permanente e irrevers-
ible, que la persona pueda moverse funcionalmente; la mayor parte de veces
estd afectada la movilidad de las extremidades. Puede ocurrir a causa de
diversas enfermedades, siendo la mds comun la Pralisis cerebral infantil. Segun
el grado de afectacion del cuerpo se puede diferenciar a la monoplejia (una
extremidad), paraplejia (mitad inferior del cuerpo), diplejia superior (mitad
superior del cuerpo), hemiplejia (un lado del cuerpo) y tetraplejia (las cuatro
extremidades). Las personas con esta condicion suelen requerir de una silla de
ruedas para desplazarse, por si mismos o con ayuda.

ceder ala mformamon y desplazarse en
hdicion la persona puede comunicase a
ignos apoyada“en’las manos con la ayuda de un intérprete

través de la lengua d
mediador.




U AR A POR PO DE DO O D ) A 0 PO U DJA\D
ADAAD APA DAD

DOCUMENTO DE EVIDENCIA

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES cortificade | catorme o Peglaracicn./
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD roTAL de Médico de
Discapacidad | profesional
o institucion

H{{M H M H M

TOTAL
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y Severo
2/ Hipoacusia
DISCAPACIDAD AUDITIVA
Sordera
3/ Baja Vision
DISCAPACIDAD VISUAL
Ceguera

a/
SORDOCEGUERA

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA) *

MULTIDISCAPACIDAD (MDE) &/

DISCAPACIDAD FiSICA 7/

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

204. MATRICULADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE HOSPITALIZACION AL MOMENTO DEL REPORTE DEL
CENSO EDUCATIVO 2021, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A DISCAPACIDAD

Estudlantes en situacion de hospitalizacion

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

Menos de 15
dias de
hospitalizacion

De 15 a 30
dias de
hospitalizacion

Mas de 30
dias de
hospitalizacion

M H M

H M

H M

TOTAL |,

DISCAPACIDAD INTELECTUAL ™ | Severo

DISCAPACIDAD AUDITIVA -

DISCAPACIDAD VISUAL:-

MULTIDISCAPACIDAD (MDE) </

DISCAPACIDAD FiSICA 7/

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

Estudiantes en situacion de hospitalizacion. - Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad o accidente
que requiere su internamiento en un hospital o tratamiento ambulatorio por tiempo prolongado. Identificar si el estudiante esta

recibiendo servicio educativo hospitalario.




205. NUMERO TOTAL DE SECCIONES POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO

TOTAL GRADO DE ESTUDIO

SECCIONES

* Registrar el nimero de secciones por grado de estudio, segun turno.

¢ Si el servicio/nivel educativo tiene turno discontinuo, y los estudiantes que asisten en la mafiana, hacen una
vuelven al servicio/nivel educativo por la tarde, registre las secciones en el turno “Mafianz K

¢ Si el servicio/nivel educativo tiene secciones en el turno “Mafiana” y otras en el turno’ '[ard
numero de secciones que correspondan en cada turno. '

206. ¢ QUE GRADOS ATENDIDOS CUENTAN CON BIBLIOTECA DE AULA?

(Marque con un aspa “X” el grado correspondiente y anote ei numero total de ejemplares seguin corresponda)

. N2 Total de
Grados atendidos ejemplarg-

|:| 1° Grado

2° Grado
Nota:

3° Grado ._ Las bibliotecas de aula estan
-, constituidas por libros, laminas y
4° Grado 1 - otros materiales didacticos similares,
puestos al alcance de los
50 Grado - estudiantes del aula.

6° Grado,’

NlngunG rado




o m

'H" 300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIAR DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVO (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: JREeIy:YN»lelel3 ) 35

DOCENTES DE AULA: AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en el Servicio/Nivel educativo: Directivos con o sin aula a cargo, docentes de aula, jefes o jerarquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacion y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en los recuadros correspondientes.
Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucién Educativa.

Solo si marcé el COD. 01,

02 003 en la pregunta 312 G. Publica

302. 307. 308. 319. 320.

Afios de
experiencia
laboral en

este
servicio/nivel
educativo

Documento de ¢Domina una
Identidad lengua originaria? | Lengua

Tipo de Edad | sexo Lengua Si-No originaria

Personal Materna| (sj responde NO, que

- pase domina

Tipo Ndmero a la pregunta 309)

Especialidad

Pedagdgica
que ha

estudiado

Funcidn | Situacion | Destaque
o en Cargo o
Cargo | Directivo | Licencia

Fuente de
Financia-
miento

Apellidos y Nombres

Ne (Sélo de uso referencial para  |302.1 302.2
el llenado de la ficha)

Modalidad}.,
de
Contrato

Condicién s de.
Laboral Experiencia

Laboral

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20




o/

T

300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIAR DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVO
(Para II.EE. Publicas y Privadas)

TABLAS DE CODIGOS

abla de
325. 326. 328. . COoD. Descripcion COoD. Descripcion
iTiene NEE Asociadas a Discapacidad que Atiende nto de Inglés | Certificacién de Inglés |- r..eé'ta.g_l_servicio? 0100 | Castellano 3100 | Ocaina
secciones (Marque con una “X”, segln corresponda) : é’;;-e‘lapoﬁdg‘me . donde gorresponda LENGUAS ORIGINARIAS DELPERU | 3200 | Omagua
o : ;
N ac’argo? 1 iscapacidad Auditiva | Discapacidad Visual ) Trostormodel | mutides | o No o ee [ese| Jonire [snnneeleaners 0200 A.chuar 3310 | Quechua amazénico (Kichwa)
Si- No Intelectual [\ - cusia] Sordera total | Bajavision| Ceguera espectro autista pacid Sabe u Tiene Nacignal [padional 0300 | Aimara 3321 | Quechua central (Ancash)
- 0400 | Amahuaca 3322 | Quechua central (Huanuco)
0500 | Arabela 3323 | Quechua central (Wanka)
0600 | Ashaninka 3324 | Quechua central (Pasco)
0610 | Asheninka 3331 | Quechua nortefio (Cajamarca)
0700 | Awajun 3332 | Quechua nortefio (Inkawasi kafiaris)
0800 | Bora 3341 | Quechua surefio (Chanka)
0900 | Kapanawa 3342 | Quechua surefio (Collao)
1000 | Cashinahua 3400 | Resigaro
1100 | Kawki 3500 | Secoya
1200 | Chamikuro 3600 | Sharanahua
1300 | Ese eja 3700 | Shawi
1400 | Harakbut 3800 | Shipibo-Konibo
1500 | Ifiapari 3900 | Shiwilu
1600 | Ikuitu 4000 | Taushiro
1700 | Iskonawa 4100 | Ticuna
1800 | Jagaru 4200 | Urarina
1900 | Kakataibo 4300 | Wampis
2000 | Kakinte (caquinte) 4400 Yagu'a
2110 | Kandozi (Chapra) 4500 Yaminahua
2120 | Kandozi (Kandozi) 4600 Yanesha
" | 4700 | Yine
2200 | Kukama-Kukamiria 4800 | Nahua
2300 | Madija (culina) LENGUA EXTRANJERA
2400 | Maijiki 5100 | Aleman
2500 | Matsés 5200 | Ingles
2600 | Matsigenka 5300 | Italiano
2700 | Munichi 5400 | Japonés
2800 | Murui-muinani 5500 | Portugués
3k Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cdigos de la pagina 9 2900 | Matsigenka- | 5600 | Ruso
montetokunirira 5700 | Frances
3000 | Nomatsigenga
5800 | Otra




TABLAS DE CODIGOS

- o 313. Especialidad del Titulo Pedagdgico il \ siste s L
302.1 ':Lr:ac:‘siz::cumento de 310. Condicién Laboral Optado 315. Segunda Especialidad ala Mag 322. Situacion en el Cargo Directivo
COD. | Descripcién (Sélo para personal docente) Utilice las especialidades de la tabla Descripcion cop. | Descripcion
Ngrr‘::tipo “01” el niimero de 01 |Nombrado coD.| Descripcién de corleos 31, Primera scala Magisteial: Ds (2) afos. ' lar ratificad |
- . o . Tit tifi i6
documento debe ter}erls digitos-d 02 | Contratado oL | Educaciomimician : Segunda Escala Magisterial: Dos (2) afios. 0 e;(:e::i':nal?oﬁpor evaluacion
- Para tipo “02” o “03” el nimero de i

02 Educacion Primaria

documento debe tener 12 digitos. 02 | Titular designado por evaluacién

COD.| Descripcion 311. Modalidad de Contrato g: ::, |rtercu|:uralllz!:pgqg 316. Estudios de Postgrado Clarta Escal Magisterial: Tres (3) afios. de acceso 2015, 2016 y 2018
o1 DL COD. | Descripcién 05 E;h;c::ieérr‘:uB:i:ircaa Allt"e‘f::ﬁva en Pedagogia 'uin__@_i Escala Magisterial: Tres (3) afios. 03 | Titular otro
02 Carnet de extranjeria CONTRATO PUBLICO 06 Educac?{m Efqecial i Sex_ggfscala Magisterial: Tres (3) afios. 04 | Encargado por funcién, sin documento
03 | Pasaporte o1 | Aplazo fijo Decreto Legislativo 728 g; :::2:2:2: :\';.c;ca Séptima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios. formal de la encargatura
02 | Locacién de Servicios/Honorarios (1)3 E.S. Lenguay Literatqg:é" Concluidos con grado ° | glc::g; E:ct?)lii ‘IE\/II‘aegt_E:;e(l;ié!II:a ri:i::ra. 05 | Encargado
- E.S. Comunicacién . . ’
CoD. Descripcién 05 | Contrato Ley 30328 12 )
01 Docente 06 | Otra modalidad B £ C.C'SS.' y Filo?oﬁ’ 2
03 | Auxitar de Educacién CONTRATO PRIVADO et e b oo ) on. | Descricion

DOCENTES
COD.| Descripcion

07 | A plazo indefinido (Permanente)

09

01 Persona que se enuentra cubriendo
una plaza por licencia

01 | Director

. " N 02 Persona que viene destacado desde
coD. Descripcién A tiempo parcial (por horas) 02 | Coordinador del SAANEE otra I.E./DRE/UGEL
" 10 Locaci6n de Servicios/Honorarios 03 | Docente SAANEE
H Hombre 11 | Otra modalidad 04 | Docente de Aula 03 No Aplica
M Mujer

05 | Otro Docente o Jerarquico

ADMINISTRATIVOS

d O Ul O . i ici
317. Tiempo de Servicio
306. Lengua Materna Alcanzado ] 06 | Terapista Fisico
“Lengua Materna” es la lengua en la coD. | Descripcién ( 0 nstruccion en Madera s::ﬂ:;::xnarle’::zber:i%o?Zr:szoe su 07 | Terapista Ocupacional 324. Jornada Laboral
que se aprendié a hablar en su nifiez. - - Computacién e Informéti “fecha dé Nc':mbramiento. 08 | Terapista del Lenguaje (Nombramiento/Contrato)
Utilice los cédigos de la tabla de lenguas ESTUDIOS PEDAGOGICOS T. Carpinteria / Ebanista ) 09 | Personal de Salud Descrincic
; ; “FoElectricidad ; 10 | Psicslogo CoD. escripcion
01 Concluidos con titulo P . . - "
) o E.T. Electrénica 11 | Trabajo Social / Servicio Social 40 40 horas
308. L Origi A 02 Concluidos sin titulo E.T. Ebanisteria 12 | Administrador o Contador 20 0k
- Lengua Uriginaria 03 No concluidos E.T. Industria del Vestido... ~ . . 13 | Otro personal profesional oras
Se entiende por lengua originaria del Peru E.T. Ind detVestido, Al 318. Afios de Experiencia liar de Bibl 24 24 h
5 .T. tri Vesti iment i ili ibli oras
a todas aquellas que son anteriores a la ESTUDIOS SUPERIORES NO PEDAGOGICOS. J Alta Costira menta Laboral 14 :”"!I{a’ . f‘b'“‘:“a_
P - = Hura s 15 uxiliar de Laboratorios
difusion del idioma espafiol y que se . . 35 | E.T.Industria‘del Vestido y Alta'Costura Registre el total de afios que tiene como ; o 20 20 horas
preservan y emplean en el dmbito del 04 | Concluidos con titulo : L ionci : 16 | Secretaria u oficinista
L ional - Ley 29735 3 del N L 36 E.T. Industria:del Vestido, Alimentacién experiencia en el Tipo de Personal que se X dmini . 19 Menos 20 horas
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 de 05 Concluidos sin titulo : esta registrando (P. 303). 17 | Asistente Administrativo
02-07-2011. Utilice los cédigos (02 al 50) 06 | No concluidos 18 | Personal de Servicio - Mantenimiento

de la tabla de | 3
e |a tabla de lenguas. 19 | Personal de Servicio - Cocina

20 | Personal de Servicio - Limpieza

07 Secundaria
08 Primaria

21 | Personal de Servicio - Vigilante

319. Afios de experiencia laboral 22 | Personal de Servicio - Otro
en este servicio/nivel 23 | Otro personal No profesional

309. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el codigo a marcar es “06”

educativo
coD.| Descripcién 314. Tipo de institucion Anote el N° de afios de experiencia

01 Sector Educacién o1 Instituto de Educacién Superior prestando servicios en este servicio/nivel
educativo por el tipo de personal que se

02 | Otrosector (FF.AA. Salud u Otro) Pedagdgico (Pdblico) esté registrando (P. 303)
03 Municipalidad 02 Instituto de Educacion Superior

04 Gobierno Regional Pedagdgico (Privado)

05 APAFA 03 Universidad Privada

06 Otra fuente Privada

04 Universidad Publica




400. SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)

401. éFUNCIONA EL SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (
CEBE?

si [ No []e—Jp Pase ala pagina 12, FORTALECIMIENTO DE LA GESTION. __

402. ¢QUE ACTIVIDADES REALIZA EL SERVICIOS DE APOYO Y ASESORAMIENTO PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)? (Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros) -

[C] Asesoramiento en la elaboracion de los instrumentos de gestion del CEBE.
[ Asesoramiento en la elaboracion de los instrumentos de gestion de las I1.EE. atendidas.
[C] Acompafiamiento en el proceso de matricula.

[] Participacion de la evaluacion psicopedagdgica.

[[] Asesora en la elaboracién de adaptaciones curriculares, pedagogicas y de acceso.
[C] Asesora en la elaboracién de materiales educativos.

[] Talleres de sensibilizacion y capacitacién con los docentes.

[] Articula'y asesora a los coordinadores de tutoria y orientacion educativa y con eI

"'s-pdhsable de inclusion, sobre el trabajo
con familias e inclusién educativa. ‘




Si [] e Contintie

403. (TIENE SERVICIOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS, ATENDIDOS POR EL SAANEE?

No [[] «#—J» Pase a la pagina 12, FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

N°

Cdédigo Modular

ANOTE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS ATENDIDOS POR EL SAANEE

Nombre del servicio/nivel educativo

Nivel
Educativo

Distrito

N2 de Estudiantes
Identificados
para su
Atencion

¢{Cuantos docentes
apoyd o asesord
para la atencion
de estudiantes
con NEE?

TIPO DE DISCAPACIDAD
Discapacidad Trastorno | Discapacidad Discapacidad Sordo-
Discapacidad| Intelecttial ]  yq| Visual Auditiva ceguera | Otra NEE
Fisica o -
Motora RM Le_.yé’. -Espectro Baja Ceguera [ Hipoacusia Sordera

Vision

Total




500. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

501. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ COORDINA ALGUNA ACCION CON ELGO-| 504.SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA SEGURIDAD EN ESTE SERVI-
BIERNO LOCAL (DISTRITAL O PROVINCIAL) PARA MEJORAR LA PRESTACION CIO/NIVEL EDUCATIVO, ATIENDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:
DEL SERVICIO EDUCATIVO?

Marque con un “X” seglin corresponda en atencion a cada pregun

Si [ No [[] e—— Pase a la pregunta 503
[C] con Municipalidad Distrital Pregunta
[ Con Municipalidad Provincial
|:| Con ambas ¢Incorpora la Gestion del Riesgo de Desastres en los;i
trumentos de Gestidn y Planificacion Curricular para el
? Y
502. FRECUENCIA DE LA ACCION QUE AYUDA EL GOBIERNO LOCAL PARA desarrollo de una cultura de prevencién?
MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO ¢El PIan de Gestlon de Riesgo de Desastres contiene
Solo si marco “SI” en la pregunta 501 detallar la accion —¢
Frecuencia
Marque con una “X” Las zonas seguras para el desplazamlento de los mie
B I R D bros de la comunidad educativa y las futas de- evacuaci
an s 2
Componente Accion o g . g ése encuentran sefializadas dentro del locat. educatwo
S i 3 3 ©
= = @ 2
s |2)>]z2]s
»n O < [¢] =
1 2 Bl 4 5
Proyecto de inversion publica para el
mejoramiento o ampliacion del local escolar|
Apoyo y asistencia técnica para el uso de
recursos de mantenimiento preventivo
autocuidado, la- autaprotecaon y la resiléficia en la co-
Infraestructura X . X
Gestiones para el acceso a servicios bdsicos munidad educatwacomo respuesta-ante situaciones de
de lIEE ( Agua, alcantarillado, luz) emergencias.y.de Stre.§_?
Adquisicion de mobiliario y equipamiento
para la IIEE Nota: co, "unidqd ediscativa-estd.conformada por estudiantes, padres de familia, profesores,

ativos, €x alumnos y miembros de la comunidad local.

“djrectivos, ddmi
Proyecto de inversion publica para la -
mejora de los aprendizajes

505. EN ESTE SER! Cl0/NIVEl., EDUCATIVO, ¢SE CUENTA CON PERSONAL QUE SE ENCUEN-
7 TREDENTRO DEI. GRUPO DE RIESGO DE LA COVID19 SEGUN LO DEFINIDO POR EL
NUMERAL 6:1.17:DE LA RM N° 972-2020-MINSA

No [

i—) Indique la cantidad de personal del grupo de riesgo:

Aprendizajes Programas de reforzamiento escolar

Apoyo con material educativo

Contratacién de docentes

o Directivos y Administrativos y
o docentes: No docentes:
Talleres o cursos de capacitacion 5
'Grupo de riesgo: Conunto de personas que presentan caracteristicas individuales, asociadas a mayor
Articulacién local con actores piblicosy privados| vulnérabilidad riesgo de complicaciones por la COVID-19. La autoridad sanitaria define los factores de
X X riesgo como criterios sanitario a ser utilizados por los profesionales de la salud para definir a las personas
a nivel local (Salud, transportes y comunica- - T . |
. . - . * con mayor posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID-19, los mismos que segun las
ciones, desarrollo e inclusion social, etc) . f . . ) )
evidencias que se vienen evaluando y actualizando permanetemente, se definen como : edad mayor a 65
afios, comorbilidades como hipertension arterial, diabetis, obesisadad con IMC >=40, enfermedades
Atencidn de casos en DEMUNA cardiovasculares, enfermedad pulmonar crénica, cancer, otros estados de inmunosupresion y otros que
establezca  la  Autoridad ~ Nacional — Sanitaria  a las  luces de  futuras  evidencias.
Articulacis UGEL v DRE d ¢mbi 506. ¢CUAL ES LA PRIMERA PALABRA QUE SE LE VIENE A LA MENTE CUANDO
riicufacion con ¥ e su smpi PIENSA O ESCUCHA “MINISTERIO DE EDUCACION”?
Gestién Gestiones para la instalacién de servicios., Escriba solo
basicos de conectividad una palabra

507. ¢CON CUAL DE LOS SIGUIENTES LEMAS O FRASES ASOCIA AL MINEDU?

] Mejor educacion, mejores peruanos [] No asocio un lema especifico al

Minedu
EI La educacion no para |:| Otro:
508. ¢{QUE EMOCIONES ASOCIA CON EL MINEDU?
[ positivas [C] Neutra [] Negativas
(Alegria, entusiasmo, (Tristeza, decepcion,
Recuperacién esperanza, otras) desconfianza, otras)

509. ¢éQUE CANAL DE COMUNICACION UTILIZA PARA INFORMARSE SOBRE LAS
NOVEDADES DEL MINEDU?

503. {INCORPORA LA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL EN LOS INSTRUMENTOS [ siacie [ programas radiales

DE GESTION'Y- PLA ICACION CURRICULAR PARA EL DESARROLLO DE UNA Redes sociales (webinars .
CULTURA DE PAZ, Y FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD NACIONAL? D X ! D Mensajes de texto
Facebook, twitter, youtube)
[ portales del Minedu I:I Correo electrénico
Si |:| No |:| (Paginas web o similares)
|:| Programas televisivos (Tv) |:| Otro:




600. APRENDO EN CASA - MULTICANALES

[ —
601. INDIQUE CUALES SON LOS MEDIOS DE COMUNICACION O MULTICANALES POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, PARTICIPAN DE LA

ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” - AeC? -

. . . ® ¢QUE ESTACION DE RADIO USA PARA ESCUCHAR EL CONTENIDO DE AeC?
[] Radio (propia o familiar) (Marque con “x” sélo una alternativa)
|:| Radio (autoparlantes o parlantes comunitarios) D Radio Nacional del Perd

¢ D Radio Regional que emite el programa
[ Television g q prog
D Radio local
[] plataforma Web e _
D WhatsApp LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA WEB, ¢SON DESARROLlE/-\DI;\S POR LOS
?
D Vesst > ESTUDIANTES DE LA IE?
egéafono
g s O no[]

[ Ningunoe——» Pase a la pregunta 610.

602. SOLO SI MARCO MAS DE UNA ALTERNATIVA EN LA PREGUNTA 801, INDIQUE
¢CUAL ES LA PLATAFORMA DE MULTICANALES DE MAYOR USO POR PARTE
DE LOS ESTUDIANTES PARA ACCEDER A LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA?

(Selecciona solo una alternativa)
Uso mayoritario

|:| Radio (propia o familiar) |:| Plataforma Web

|:| Radio (autoparlantes o |:| WhatsApp
parlantes comunitarios)
D Television |:| Megafono

603. ¢éEN QUE LENGUA ACCEDEN MAYORITARIAMENTE LOS ESTUDIANTES DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO A LA MODALIDAD DE “APRENDO EN CASA”?

(Refiérase a la modalidad de mayor uso o uso mayoritario segun lo detallado en la
pregunta 802)

|:| Castellano

INDIQUE LA LENGUA ORIGINARIA

Descripcion

.—
|:| Lengua Originaria

[C] Ambas lenguas

Codigo

c

tilice los codigos de lengua originaria
descritos en la pagina 9.

NIDO DE “APRENDO EN CASA”?, YA SEA EN CASTELLANO O EN LENGUA OR
GINARIA

En castellano

|:| Satisfecho

[ poco satisfecho
D Insatisfecho
O no aplica

En lengua originaria
|:| Satisfecho

D Poco satisfecho
D Insatisfecho
D No aplica

604. SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢SE ENCUENTRA USTED SATISFECHO CON EL CONTE:[

605. DE LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS ¢CUAL O CUALES CONSIDERA QUE
SON LAS CARACTERISTICAS QUE DESCRIBEN MEJOR LAS VENTAJAS DE LA
PLATAFORMA “APRENDO EN CASA”? . .

Es amigable

Es rapido

Esta bien organizado

Tiene buen contenido

Ninguna de las antefiores

OooOoo0Oonoad

Otro:

606. DURANTE EL ANO 2020 ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA COORDINA-
DO O ARTICULADO, ALGUNA ACCION ‘CON EL GOBIERNO LOCAL (DISTRITAL O
PROVINCIAL) PARA INCREIVIENTA £L ACCESO A LA ESTRATEGIA APRENDO
EN CASA? /

[] con ambas

607. FRECUENCIA DE LAS ACCIONES DE A' DA LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA,

POR PARTE DEL GOBIERNO LOCAL

(Solo si marco “Si” en la pregunta 806}

Medio

segUin corresp

Frecuencia
Marque con una “X”
onde en cada caso

Siempre

Casi Siempre

A Veces

Casi Nunca

Nunca

ontratac ny convenios con

s “de altoparlantes para

difusién de la estrategia Aec.

3nsta|acién y repotenciaciéon de
/antenas y equipos de radio.

Instalacién, repotenciacion,
reparacion o reactivacion de antenas
y equipos de TV.

Uso de antena repetidoray TV
municipal para retransmitir la
estrategia AeC.

Alquiler e instalacion de antenas y
equipos de cable (DIRECTV).

Tramite para licencias de
funcionamiento y antenas

Internet

Instalacién y ampliacion del servicio
de internet satelital.

Wifi gratuito en espacios publicos.

Otros

Elaboracion y difusién de recursos
para promocionar la estrategia
AeC (spot, comunicados, etc.)

Fotocopiado, impresién y
distribuciéon de material
educativo

Tramite para instalar nuevas antenas
y ampliar cobertura de las existentes
(Radio, Tv y celular)

Dialogo con actores publicos y
privados para ampliar la coberturay
difundir la estrategia AeC




608. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALI-
ZAN LA RETROALIMENTACION A LOS ESTUDIANTES?

si [ No []

|:| Elemental
|:| Descriptiva

[] Reflexiva por descubrimiento

609. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢§HAN
ESTABLECIDO EL MEDIO DE COMUNICACION, PARA LA COORDINACION Y A-
COMPANAMIENTO DEL TRABAJO REMOTO CON LOS PPFF Y/O ESTUDIANTES?

si [ No []

|:| WhatsApp

D Facebook

D Correo electrénico
D Llamada telefénica

L otros:_especifique

610. SI N[ARCO LA ALTERNATIVA “NINGUNO” EN LA PREGUNTA 601, RESPONDA:
¢CUALES SON LOS MOTIVOS POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO NO ACCEDEN A “APRENDO EN CASA”?

|:| No sabe como acceder

D No tiene TV o la sefial es mala
D No tiene Radio o la sefial es mala
D No tiene Internet o la sefial es ma__!a _

[ usar otros recursos educativos

[ otro

DATOS DEL DIRECTOR(A) / RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA cénq-[i\

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en el articulo 9.6 del Decreto Supremo N“
de la Ley 29733 de Proteccion de datos Personales.

ueba el Cadigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13y 17

La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confide L|ahdad_de datcs personales a No difundr, hacer piblica, distribui, comercializar, reproducir ni brindar

comunicacion alguna respecto a la informacion proporcionada.

FIRMA Y SELLO DEL DIRECTOR(A)



